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MISSION GENERALE

Concoit, met en ceuvre, fiabilise les installations de fabrication, dans le respect du

cahier des charges et des exigences qualité, colts, délais, sécurité et environnement.

ACTIVITES PRINCIPALES

« Elabore le cahier des charges et réalise les projets
d’investissements de machines et d’infrastructures en
s'assurant de leur adéquation avec les programmes de
fabrication.

« Organise les actions d’industrialisation (achat de machines,
d’outillages, implantations...) avec comme objectif
l'amélioration continue des performances et de la
rentabilité. Prend en compte l'ergonomie des postes.

e Valide, réceptionne et met au point les nouveaux moyens
de production du prototype jusqu’a la présérie. Constitue la
documentation associée et met a jour les standards liés au
process.

e Anime et coordonne laction des techniciens aupres des
différents services (bureau d’études, production, qualité).
Pilote linformation et/ou la formation du personnel de
production.

e Assure une veille technologique sur l'ensemble des moyens
et procédés de fabrication et s'inspire des meilleures
pratiques du Lean Manufacturing.

S

FORMATION INITIALE

Ecole d'ingénieurs avec une premiere
expérience industrielle

Fonction accessible par promotion
interne pour des techniciens expérimentés

COMPETENCES REQUISES

Compétences techniques
» Connaissance des technologies
industrielles

Aptitudes

* Résolution de problemes
 Travail en équipe

» Capacité d’analyse et de synthese
* Rigueur et sens de l'organisation
* Communication, bon relationnel
* Force de proposition
 Confidentialité

Compétences managériales

* Maitrise des techniques de gestion
de projet

¢ Prise de décision

Anglais courant obligatoire et autres
langues étrangéres selon les besoins

AUTRES INTITULES DE LA FONCTION

Chef de projet industrialisation - Ingénieur investissement - Ingénieur nouvelles installations

Responsable acquisition équipement



